TEMI TECNICI

- (ESTRATTO) “Un imprenditore individuale si accorda per affittare la propria unica azienda industriale
condotta in un immobile di proprieta. La ditta affittuaria € una societa di capitale. La durata del
contratto é fissata in quattro anni. Predisporre e trattare per singoli punti individuabili: a) i patti
principali del contratto; b) i conseguenti allegati allo stesso; c) le scritture contabili delle due parti
all’inizio del contratto; d) le scritture contabili delle due parti al momento della riconsegna dell’azienda”.

- “La liquidazione volontaria nelle societa di capitale. Trattare per singoli punti individuabili: a) i
presupposti della liquidazione volontaria; b) la procedura della liquidazione volontaria e relativi
adempimenti; c) gli aspetti fiscali della liquidazione; d) la redazione con dati a scelta di un bilancio
finale di liguidazione che si concluda con un credito IVA da incassare e con un riparto tra i soci.”.

- “La cessione d’azienda. Trattare per singoli punti individuabili: a) i principali adempimenti civilistici e
fiscali per il cedente e per il cessionario; b) la redazione con dati a scelta di un sintetico atto di cessione
d’azienda; c) la redazione delle scritture contabili delle due parti, rilevando la eventuale
plusvalenza/minusvalenza di cessione; d) il trattamento fiscale di tale operazione.”.

TEMI GIURIDICI

- (ESTRATTO)“Il candidato ipotizzi che, a seguito di un contratto di cessione di azienda tra due societa
di capitale, ’Agenzia delle Entrate, alla quale I'atto & stato presentato per la registrazione, emetta un
avviso di accertamento, contestando il valore dell’avviamento avente effetti sia ai fini delle imposte
dirette che indirette. Il candidato predisponga il relativo ricorso ed illustri brevemente l'iter del
contenzioso innanzi alle Commissioni Tributarie competenti.”

- “La possibilita per i soci di conoscere i fatti societari e conseguenti azioni, anche legali, a tutela dei
propri diritti sulla base della normativa vigente”.

- “ll bilancio d’esercizio nelle societa per azioni e la riduzione del capitale per perdite. lllustrare in
sintesi distintamente per singoli punti:

a. [liter di formazione del bilancio d’esercizio ed i connessi adempimenti civilistici e fiscali, individuando i
soggetti obbligati;

b. ivincoli e le discrezionalita previsti dalla normativa vigente in materia di redazione dei documenti di
bilancio; c) con opportune esemplificazioni, I'applicazione degli artt. 2446 e 2447 C.C. in tema di
riduzione del capitale per perdite, evidenziando adempimenti e responsabilita di amministratori e
sindaci e strumenti per la copertura delle stesse”.



